Dyrektor Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Toruriskim ogtasza rekrutacje na stanowisko
woznej oddziatowej

I . Nazwa i adres jednostki

Przedszkole Publiczne Jelonek w Papowie Torunskim, ul. Warszawska 24, 87-148 Papowo Toruniskie.
Il . Okreslenie stanowiska i wymiar czasu pracy:

1 stanowisko pracy wozna oddziatowa w petnym wymiarze czasu pracy, umowa na okres prébny.
Termin rozpoczecia pracy: 03 listopada 2025 r.

Il . Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie co najmniej zasadnicze.

2. Obywatelstwo polskie.

3. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

4. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

5. Osoba nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym.

6. Osoba nie moze by¢ skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

IV. Wymagania dodatkowe

1. Sumiennosé i rzetelnos¢ w realizacji powierzonych zadan.
2. Umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy, samodzielnosé.

3. tatwos¢ w nawigzywaniu kontaktéw.

4. Umiejetnos¢ pracy w grupie, kultura osobista, kreatywnosé.
5. Schludnosé i higiena osobista.

6. Wysoka motywacja do pracy.

7. Mile widziane doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku, aktualne badania do celéw
sanitarno-epidemiologicznych oraz prawo jazdy kat. B.

V. Zakres najwazniejszych zadan

1. Sprzatanie, utrzymanie czystosci i porzadku przydzielonych pomieszczen przedszkola,
przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych, BHP i ppoz..

2. Wspotpraca z innymi pracownikami przedszkola w celu zapewnienia sprawnej organizacji pracy i
maksymalnie dobrych warunkéw pobytu dzieci.

3. Racjonalne wykorzystanie srodkéw czystosciowych oraz dezynfekcyjnych.
4. Dbanie o bezpieczeristwo dzieci podczas zajec i zabaw.

5. Wspieranie nauczyciela w codziennej pracy opiekunczo-wychowawcze;j.



6. Pomoc przy wydawaniu positkéw dzieciom.
7. Czuwanie nad sprawnoscig uzywanego sprzetu i urzadzen technicznych.

8. Dbatos¢ o mienie przedszkola, prawidtowe, zgodne z instrukcjami, wykorzystywanie maszyn,
urzadzen i sprzetu. Zgtaszanie zwierzchnikowi wszelkich zagrozen i uszkodzen sprzetu.

9. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora, wynikajacych z organizacji pracy i
potrzeb przedszkola.

VIIl. Wymagane dokumenty

1. List motywacyjny.
2. CV (zyciorys wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowej).

3. Kwestionariusz osobowy dla osdb ubiegajgcych sie o zatrudnienie (zatgcznik do oferty).
4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.
5. Kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych doswiadczenie i kwalifikacje zawodowe
6. Pisemne oswiadczenia kandydata:
* 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

* o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni
praw publicznych i o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione umysinie,

» o fakcie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

* o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania przedmiotowego
stanowiska,

» 7e kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcdow na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym,

= o fakcie, ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

7. Aktualna Informacja z Krajowego Rejestru Sgdowego lub pisemne oswiadczenie o
braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

8. Klauzula informacyjna — rekrutacja na stanowisko woznej oddziatowej w Przedszkolu
Publicznym Jelonek w Papowie Toruniskim dotyczgca przetwarzania danych osobowych
wg. ZALACZNIK 3

9. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla kandydatéw
biorgcych udziat w naborze na stanowisko wozna oddzialowa w Przedszkolu
Publicznym Jelonek w Papowie Toruniskim w celu uzyskania informacji o osobie ujetej
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym przed nawigzaniem stosunku
pracy zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub
opieka nad nimi, wg. ZALACZNIKA NR 4



Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ wtasnorecznie podpisane, a
w przypadku ztozenia kserokopii dokumentéw powinny by¢ one potwierdzone przez kandydata za
zgodnos$c¢ z oryginatem. Na zgdanie organu prowadzacego placéwke, kandydat jest obowigzany
przedstawic oryginaty dokumentow.

CV (2yciorys wraz z opisem dotychczasowej pracy zawodowej) nalezy opatrzy¢ klauzula RODO :

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Miejsce i termin ztozenia dokumentow:
Wymagane dokumenty winny by¢ do dnia 10.10.2025 r. do godz. 15.00

Osobiscie w sekretariacie Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim, ul. Warszawska 24,
87-148 Papowo Torunskie

W zaklejonej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu
kontaktowego kandydata z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko wozinej oddziatowej - Przedszkole
Publiczne Jelonek w Papowie Torunskim”.

lub elektroniczne na adres przedszkole@przedszkole-jelonek.pl w tytule nalezy wpisa¢ aplikacja na
stanowisko wozna oddziatowa.

Konkurs zostanie przeprowadzony w 2 etapach: | etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym
oraz merytorycznym bez udziatu kandydatéw, Il etap — rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktorzy
spetnili wymogi formalne oraz niezbedne kryteria merytoryczne zweryfikowane w | etapie. O terminie
i miejscu przeprowadzenia rozmow kandydaci zostang poinformowani telefonicznie. Aplikacje, ktore
wptyng do Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru wraz z uzasadnieniem zostanie opublikowana w
Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie
Torunskim niezwtocznie po przeprowadzonym naborze. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.

Zataczniki

1. KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

2. KWESTIONARIUSZ OSOBOWY W CELU SPRAWDZENIA W REJESTRZE SPRAWCOW
PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM

3. KLAUZULA INFORMACYINA DO CELOW REKRUTACII

4. KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH DLA
KANDYDATOW BIORACYCH UDZIAt W NABORZE W CELU UZYSKANIA INFORMACII O OSOBIE
UJETEJ W REJESTRZE SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM PRZED NAWIAZANIEM
STOSUNKU PRACY


mailto:przedszkole@przedszkole-jelonek.pl

ZALACZNIKNR 1
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
1. Imig (IMI10NA) 1 NAZWISKO ..veeviieiiieiieeie ettt ettt ettt e et e st e e beesbeesaesnaeenneeenneenseas
2. DAt UTOAZEMNIA ..ottt ettt ettt ettt ettt et b ettt sbtest e bt eateeatesbe et enbeennes
3. Dane KONTAKIOWE. .....ccueeiiiiieiiiieteetete et s h ettt et et b et ebe e ees

(wskazane przez osobg¢ ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju

lub na okreslonym StanOWISKU) .....ccc.oviiiiiiiiiiiiieiee s

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupehienia wiedzy lub umiejetnosci)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcdw oraz zajmowane stanowiska pracy)
7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw
szczegblnych

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



ZAtACZNIK NR 2
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
W CELU SPRAWDZENIA W REJESTRZE SPRAWCOW

PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM

Imie (imiona) i NAZWISKO ......cceeveeeeireececeee e
Data Urodzenia .......ccceeevevereenereeieiereseee e s
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(miejscowosc i data) ( podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



ZALACZNIK NR 3

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 . w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

8)

9)

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Przedszkole Publiczne Jelonek w Papowie Toruniskim (adres: ul.
Warszawska 24, 87-148 tysomice, e-mail: przedszkole @przedszkole-jelonek.pl, nr tel. 056 6783283).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-mail: inspektor@chi24.pl lub pisemnie na
adres Administratora.

Panstwa dane osobowe bedy przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do przedszkola
(wytonienie kandydata na stanowisko woznej oddziatowe w przedszkolu), tj. gdyz jest to niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w zwigzku z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o
opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338 ze zm.), ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.), ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560 ze zm.).

Ponadto podstawa dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, lub do podjecia dziatar na zadanie osoby,
ktdrej dane dotyczg, przed zawarciem umowy).

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu, o ktérym mowa w pkt. 3 z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych, w tym przepiséw archiwalnych tj. 5
lat.

Panistwa dane osobowe beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie Europejska,
Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Panistwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo do usuniecia danych w przypadkach okreslonych w przepisach RODO;

e) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych (RODO).

Podanie przez Paistwa danych osobowych w zwigzku z cigzacym na Administratorze obowigzkiem prawnym jest
obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Osoba, ktorej
dane dotyczg jest zobowigzana je podad.

Panstwa dane osobowe beda ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia Administratora, majacym dostep do danych
osobowych i przetwarzajgcym je wytacznie na polecenie Administratora, chyba ze wymaga tego prawo UE lub prawo
panstwa cztonkowskiego. Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w w zakresie $wiadczenia ustug serwisowych dla systeméw
informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu, ustugi archiwistycznych, brakownia dokumentacji oraz
nosnikdw danych, hostingu strony BIP (Extranet, ul. Wielki Row 40B, 87-100 Torun). Wyniki naboru sg upubliczniane. Jesli
Pani/Pan wygra postepowanie rekrutacyjne, Pani/Pana dane osobowe (imie i nazwisko, miejscowo$¢) zostang
upublicznione na stronie BIP i tablicy ogtoszen Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim. W przypadku
korespondencji przesytanej drogg mailowa odbiorcg danych jest podmiot swiadczacy ustuge hostingu poczty mailowej
(Extranet, ul. Wielki Réw 40B, 87-100 Torun). W przypadku korespondencji przesytanej drogg listowng odbiorcg danych
jest dostawca ustug pocztowych (Poczta Polska). Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane réwniez podmiotom lub

organom, ktére uprawniane sg do ich otrzymania wytacznie na podstawie przepiséw prawa.



ZALACZNIKNR 4

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - dalej: ,RODO” informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Przedszkole Publiczne Jelonek w Papowie Torunskim (adres: ul.
Warszawska 24, 87-148 tysomice e-mail: przedszkole@przedszkole-jelonek.pl, nr tel. 0566783283).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panistwo kontaktowac we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-mail: inspektor@chi24.pl lub pisemnie na
adres Administratora.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu uzyskania informacji o osobie ujetej w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym przed nawigzaniem stosunku pracy zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem matoletnich lub opieka nad nimi (wykorzystanie informacji wytacznie do celéw postepowania, w zwigzku z
ktérym sie o nie zwrécono, w szczegdlnosci celem ochrony matoletnich), tj. gdyz jest to niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w zwigzku z ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o0
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560 ze zm.) oraz
rozporzgdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i zakresu uzyskiwania i
udostepniania informacji z Rejestru z dostepem ograniczonym oraz sposobu zaktadania konta uzytkownika (Dz. U. z 2017
r. poz. 1561 ze zm.).

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu, o ktérym mowa w pkt. 3 z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych, w tym przepiséw archiwalnych tj. 5
lat.

Panistwa dane osobowe beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie Europejska,
Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystugujg Panstwu nastepujgce prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych (RODO).

Podanie przez Panistwa danych osobowych w zwigzku z cigzagcym na Administratorze obowigzkiem prawnym jest
obowigzkowe, a ich nieprzekazanie skutkowac bedzie brakiem realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3. Osoba, ktorej
dane dotyczg jest zobowigzana je podac.

Panstwa dane osobowe bedg ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia Administratora, majacym dostep do danych
osobowych i przetwarzajgcym je wytacznie na polecenie Administratora, chyba ze wymaga tego prawo UE lub prawo
panstwa cztonkowskiego. Panstwa dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych w w zakresie $wiadczenia ustug serwisowych dla systeméw
informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu, ustugi archiwistycznych, brakowania dokumentacji oraz
nosnikédw danych, hostingu strony BIP (Extranet, ul. Wielki Row 40B, 87-100 Torun). Wyniki naboru sg upubliczniane. Jesli
Pani/Pan wygra postepowanie rekrutacyjne, Pani/Pana dane osobowe (imie i nazwisko, miejscowos$¢) zostang
upublicznione na stronie BIP i tablicy ogtoszen Przedszkola Publicznego Jelonek w Papowie Torunskim. W przypadku
korespondencji przesytanej drogg mailowa odbiorcg danych jest podmiot swiadczgcy ustuge hostingu poczty mailowej
(Extranet, ul. Wielki Row 40B, 87-100 Torun). W przypadku korespondenc;ji przesytanej drogg listowng odbiorcg danych
jest dostawca ustug pocztowych (Poczta Polska). Paristwa dane osobowe mogg by¢ przekazane réwniez podmiotom lub

organom, ktére uprawniane sg do ich otrzymania wytacznie na podstawie przepiséw prawa.

Dyrektor Przedszkola Publicznego
Jelonek w Papowie Toruriskim

Joanna Wojtulska



